BOSKO AKTYWNI

Polityka ochrony dzieci w Stowarzyszeniu Lokalnym Salezjarnskiej Organizacji Sportowej
Rzeczypospolitej Polskiej SKAWA

Preambuta
Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez Stowarzyszenie Lokalne Salezjanskiej
Organizacji Sportowe] Rzeczypospolitej Polskiej SKAWA jest dziatanie dla dobra dzieci w ich
najlepszym interesie. Kazdy cztonek personelu traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego
potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez kogokolwiek wobec dziecka przemocy w
jakiejkolwiek formie.
Personel organizacji, realizujgc te cele, dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw
wewnetrznych danej organizacji oraz swoich kompetencji.

Podstawy prawne

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Naroddw Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989 r. ( Dz. U. 2 1991r. Nr 120, poz. 526 z pézn.zm.)

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r. ( Dz. U. Nr 78, poz. 483 z pdzn. zm.)
Ustawa z dnia 25 lutego 1964r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 1359)

Ustawa z dnia 28 lipca 2023r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych
innych ustaw ( Dz. U. poz.1606)

Ustawa z dnia 13 maja 2016r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (tj.
Dz. U. z2023r. poz.31 z péin. zm.)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz.1249)
Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny ( tj. Dz. U. z 2022r. poz. 1138 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks postepowania karnego ( tj. Dz. U. z 2022r. poz. 1375 z
pdzn.zm.)

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (tj. Dz. U. z 2022r. poz. 1360 z pdzn. zm. ) art. 23 i
24

Ustawa z dnia 17 listopada 1964r. Kodeks postepowania cywilnego ( tj. Dz. U. z 2023r. poz. 1550 z
pdzn.zm.)

Dekret ks. Inspektora Tadeusza Jareckiego z dnia 8.12.2019r. zatwierdzajgcy Zasady ochrony
matoletnich i niepetnosprawnych w praktyce wychowawczo-duszpasterskiej Towarzystwa
Salezjaniskiego Inspektorii (prowincji) Sw. Stanistawa Kostki w Warszawie

Statut Salezjanskiej Organizacji Sportowej RP.

Objasnienie terminow
Personelem |ub cztonkiem personelu jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy
cywilnoprawnej, cztonek organizacji, a takze wolontariusz i stazysta.
Zarzgdem organizacji jest osoba, organ lub podmiot, ktéry w strukturze danej organizacji zgodnie w
obowigzujgcym prawem i/lub wewnetrznymi dokumentami jest uprawniony do podejmowania
decyzji o dziataniach organizacji.
Stowarzyszenie Lokalne Salezjanskiej Organizacji Sportowej Rzeczypospolitej Polskiej SKAWA to
stowarzyszenie z siedzibg w Skawie 8 ( 34-713).
Stowarzyszenia SALOS to wszystkie stowarzyszenia inspektorialne i lokalne SALOS bedace aktywnymi
cztonkami Salezjanskiej Organizacji Sportowe] RP.
Inspektorie Salezjanskie to 4 Inspektorie Ksiezy Salezjandw (krakowska, pilska, warszawska,
wroctawska) i 2 Inspektorie Sidstr Salezjanek ( warszawska i wroctawska).



B.

1

Dzieckiem (matoletnim) jest kazda osoba do ukoriczenia 18 roku zycia.

Osobami niepetnosprawnymi s wedtug Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO) osoby, ktére nie mogg
samodzielnie, czesciowo lub catkowicie, zapewni¢ sobie mozliwosci normalnego Zycia
indywidualnego i spotecznego na skutek wrodzonego lub nabytego uposledzenia fizycznego lub
psychicznej sprawnosci.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic lub
opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic zastepczy.

Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka/opiekunéw prawnych.
Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac rodzicéow o
koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
szkode dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym cztonka personelu organizacji lub zagrozenie dobra
dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez zarzad organizacji cztonek personelu,
sprawujacy nadzor nad korzystaniem z Internetu przez dzieci na terenie organizacji oraz nad
bezpieczenstwem dzieci w Internecie.

Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony matoletnich w dziatalnosci wychowawczo-sportowej
SALOS RP to wyznaczony przez zarzad organizacji cztonek personelu sprawujgcy nadzor nad realizacjg
w/w Polityki ochrony w organizaciji.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.

Rozdziat |

Zagadnienia wstepne
Postanowienia ogdlne
Opieka nad dzie¢mi rozumiana jest jako troska o ich godnos¢, o dobro duchowe, psychiczne i fizyczne.
Wszyscy opiekunowie biorg na siebie odpowiedzialnos¢ za ochrone i rozwdj tego dobra.
Celem niniejszego dokumentu jest pomoc wszystkim osobom zaangazowanym w prace Stowarzyszenia
Lokalnego Salezjariskiej Organizacji Sportowej Rzeczypospolitej Polskiej SKAWA nad witasciwymi
sposobami zachowan w dziedzinie ochrony i bezpieczenstwa powierzonych im dzieci orazprzekazanie
wskazéwek, przyktadéw dobrych praktyk, procedur oraz konsekwencji prawnych zaniedban lub
naruszen zapisdw prawa dotyczgcych ochrony dzieci.
Polityka ochrony jest przeznaczona do stosowania w Stowarzyszeniu Lokalnym Salezjanskiej
Organizacji Sportowe] Rzeczypospolitej Polskiej SKAWA przez personel zatrudniony na rdznych
stanowiskach i podejmujgcy rézne zakresy odpowiedzialnosci.
Ochrona dzieci, o ktérej mowa w Polityce ochrony, opiera sie zaréwno na art. 30 Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z ktérym:
,przyrodzona i niezbywalna godno$¢ cztowieka stanowi  Zréddto wolnosci i praw cztowieka
i obywatela”, jak i na ustawodawstwie Kosciota Katolickiego (Kodeks Prawa Kanonicznego). Ochrona
obejmuje osoby do ukonczenia 18 roku zycia, nawet jesli prawo panstwowe wyznaczatoby w jakiejs
kwestii granice nizsza.

Prawa dzieci oraz ogodlne zasady ich ochrony

Kazde dziecko, ktdre zostata powierzone opiece dorostych, ma prawo do:

— poszanowania witasnej godnosci i nietykalnosci;
— zaspokojenia potrzeb fizycznych i emocjonalnych (szczegdlnie poczucia bezpieczenstwa

i doswiadczania mitosci);

— przynaleznosci, np. do rodziny, grupy, oraz do kontaktéw i relacji spotecznych;

— otrzymania wsparcia w rozwoju;
— powaznego traktowania zgtaszanych dorostym problemdw;
— ochrony przed zaniedbaniem, przemocg, wykorzystaniem i dyskryminacjg;

— obrony, w tym prawo do korzystania z pomocy obroncy, zgodnie z prawem polskim;

— wykonywania praktyk religijnych i korzystania z postugreligijnych;



— poznania i ochrony swoich praw i potrzeb.

Powyzsze prawa sg niezbywalne, a ich ograniczenia mogg wynikac¢ tylko z norm prawnych, ktére maja
na celu ochrone praw innych oséb, a takze ich zycia, zdrowia oraz moralnosci spotecznej.

Podstawowe zasady ochrony praw dzieci:

— bezwzgledna ochrona dzieci przed wszelkimi formami przemocy;

— realizacja zasady ,zero tolerancji” dla wykorzystania seksualnego matoletnich;

— personel organizacji odpowiada za bezpieczenstwo dzieci;

—wychowawcy dysponujg skutecznymi narzedziami stuzgcymi ochronie dzieci w postaci
odpowiedniego wyksztatcenia, umiejetnosci stosowania systemu zapobiegawczego oraz znajomosci
procedur postepowania;

— dzieci znajg swoje prawa oraz sposoby reakcji w sytuacji zagrozenia czy skrzywdzenia.

Zjawiska szkodliwe wychowawczo

Majgc na wzgledzie dobro dzieci, Polityka ochrony wspiera zdrowe doswiadczenia wychowawcze oraz
umacnia pozytywne i przejrzyste procesy sprzyjajgce integralnemu rozwojowi fizycznemu,
emocjonalnemu, intelektualnemu, duchowemu, spotecznemu i kulturalnemu powierzonych dzieci. W
szczegblny sposdb stuzg ochronie przed takimi niekorzystnymi wychowawczo i rozwojowo zjawiskami,
jak: wykorzystanie fizyczne, wykorzystanie psychiczne, cyberprzemoc, zaniedbanie, wykorzystanie
seksualne.

Wykorzystanie fizyczne (przemoc fizyczna) to kazda forma niewfasciwego, nieprzypadkowego
naruszenia nietykalnosci cielesnej dziecka, zaréwno zamierzonego (bicie, szarpanie, kopanie,
potrzgsanie itp.), jak i wynikajgcego z zaniedbania.

Wykorzystanie psychiczne (przemoc psychiczna) polega na uporczywym, niewfasciwym traktowaniu
emocjonalnym dziecka, powodujgcym powazne zaburzenia w jego rozwoju emocjonalnym. Jest to
najczestsza kategoria naduzyé w relacjach miedzy wychowawcami a dzieémi. Skutkiem jest
przekonanie dziecka o swojej bezwartosciowosci, nizszosci, niemoznosci bycia kochanym
bezwarunkowo. Otwiera to droge do innych naduzy¢ wobec dziecka, réwniez seksualnych. Przemoc
psychiczna moze przybra¢ forme stawiania wymagan nieadekwatnych do wieku, zastraszania i
grozenia dziecku, ponizania jego godnosci w obecnosci innych, oSmieszania, niekonsekwencji w
relacji (okazywanie nadmiernej sympatii na przemian z chtodem emocjonalnym), faworyzowania
dziecka i oczekiwania lojalnosci z jego strony oraz wiele innych.

Cyberprzemoc to wszelka przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych —
komunikatorow, czatéw, stron internetowych, blogéw, SMS-6w, MMS-éw. Mozie mie¢ forme
wulgarnych wiadomosci, obrazliwych komentarzy (hejting, trolling), przesytania zdje¢ dziecka, ktorych
ono sie wstydzi i ukazujgcych je w niekorzystnym Swietle, zastraszania, $Sledzenia (cybrestalking)
ujawniania tajemnic dziecka (outing), organizowania grupy oséb nieprzychylnych dziecku, kradziezy
tozsamosci (impersonation) itp.

Zaniedbanie to pozbawienie dziecka okreslonego dobra, powodujacego znaczng szkode w jego
rozwoju, np. pozbawienie zywnosci, ubrania, ciepta, s$rodkéw higieny, opieki, poczucia
bezpieczenstwa, przyjaznych wuczu¢, opieki medycznej. Powaznym aktem zaniedbania jest
niezapewnienie dziecku odpowiedniej opieki i pomocy, w tym powierzenie go ludziom, ktérzy nie
zapewniajg mu odpowiedniej opieki medycznej ileczenia.

Wykorzystanie seksualne to kazde zachowanie osoby dojrzatej seksualnie wobec dziecka w wieku
bezwzglednej ochrony (prawo karne do 15 roku zycia, prawo kanoniczne do 18 roku zycia), ktére czy
to przez swiadome dziatanie, czy tez przez zaniedbanie swoich spotecznych obowigzkéw wynikajgcych
ze specyficznej odpowiedzialnosci za dziecko, dopuszcza do zaangazowania dziecka w jakgkolwiek
aktywnos¢ natury seksualnej, ktorej intencjg jest zaspokojenie osoby dorostej.

Rozdziat Il
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

1. Personel organizacji posiada wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na



czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka personel organizacji podejmuje rozmowe z
opiekunami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich do szukania
dla siebie pomocy.

3. Personel monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka.

4. Personel zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko i dziecko—dziecko ustalone w
placowce. Zasady stanowig Zatgcznik nr 3 do niniejszej Polityki ochrony.

5. Rekrutacja personelu odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji personelu. Zasady
stanowig Zafqcznik nr 2 do niniejszej Polityki ochrony.

Rozdziat lli
Procedury interwencji w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dziecka

A. Procedura interwencji

1. Zgodnie z art. 240 Kodeksu Karnego: § 1. Kto, majgc wiarygodng wiadomos¢ o karalnym
przygotowaniu albo usitowaniu lub dokonaniu czynu zabronionego okreslonego w art. 118, art.
118a, art. 120-124, art. 127, art. 128, art. 130, art. 134, art. 140, art. 148, art. 156, art. 163, art.
166, art. 189, art. 197 § 3 lub 4, art. 198, art. 200, art. 252 lub przestepstwa o charakterze
terrorystycznym, nie zawiadamia niezwtocznie organu powotanego do Sscigania przestepstw,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

2. Wiadomos¢ o fakcie przemocy, wykorzystania seksualnego osoby matoletniej lub
niepetnosprawnej lub o prawdopodobienstwie zachodzenia tych zdarzen moze pochodzi¢ z
réznych zrédet:

a) od samej osoby matoletniej lub niepetnosprawnej;

b)  osoba trzecia moze informowac, ze wie od osoby matoletniej lub niepetnosprawnej, i ze w
stosunku do niego lub innego matoletniego uzyto przemocy lub wykorzystano seksualnie w
przesztosci, lub tez nadal jest wykorzystywany i/lub doznaje innej formy przemocy;

c) osoba matoletnia lub niepetnosprawna moze pokazywac zranienia, ale nie potrafi
przedstawi¢ wystarczajgcego wyjasnienia;

d) zaburzenia zachowania osoby matoletniej lub niepetnosprawnej mogg wskazywac na to, ze
prawdopodobnie doswiadcza lub doswiadczata jakiegos$ rodzaju przemocy.

3. Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci moze przybiera¢ réine formy, z wykorzystaniem rdinych
sposobdéw kontaktu i komunikowania.

4. Na potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastepujacg kwalifikacje zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci:

a) popetniono przestepstwo na szkode dziecka (np. wykorzystanie seksualne, znecanie sie nad
dzieckiem),

b) doszto do innej formy krzywdzenia, niebedgcej przestepstwem, takiej jak np. krzyk, kary
fizyczne, ponizanie,

c) doszto do zaniedbania potrzeb zyciowych dziecka (np. zwigzanych z zywieniem, higieng czy
zdrowiem).

5. Na potrzeby niniejszego dokumentu wyrdzniono procedury interwencji w przypadku
podejrzenia dziatania na szkode dziecka przez:

a) osoby doroste (personel, inne osoby trzecie, rodzicow/opiekundéw prawnych),

b) inne dziecko.

6. W przypadku powziecia przez cztonka personelu podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, lub
zgtoszenia takiej okolicznosci przez dziecko lub opiekuna dziecka, cztonek personelu ma
obowigzek sporzgdzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji zarzadowi
organizacji. Notatka moze mie¢ forme pisemng lub mailows.

7. Interwencja prowadzona jest przez zarzad organizacji, ktéry moze wyznaczy¢ na state do tego
zadania inng osobe. W przypadku wyznaczenia takiej osoby jej dane (imie, nazwisko, email,
telefon) zostang podane do wiadomosci personelu, dzieci i opiekundw.

8. W przypadku wyznaczenia innej osoby do prowadzenia interwencji pod pojeciem ,zarzadu



organizacji” nalezy rozumie¢ osobe odpowiedzialng za prowadzenie interwencji.

9. Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia interwencji,
woéweczas interwencja prowadzona jest przez zarzad organizacji.

10. Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony zarzadu organizacji, a nie zostata wyznaczona osoba do
prowadzenia interwencji, wéwczas dziatania opisane w niniejszym rozdziale podejmuje osoba,
ktora dostrzegta krzywdzenie lub do ktérej zgtoszono podejrzenie krzywdzenia.

11. Do udziatu w interwencji mozna doprosi¢ specjalistdw, w szczegdlnosci psychologéow i
pedagogow, celem skorzystania z ich pomocy przy rozmowie z dzieckiem o trudnych
doswiadczeniach.

12. Zarzad organizacji informuje opiekundw o obowigzku zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia
dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinno-opiekunczy, lub
najblizszy osrodek pomocy spotecznej).

13. Po poinformowaniu opiekunéw zgodnie z punktem poprzedzajgcym, zarzad organizacji sktada
zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w
sytuacje rodziny do sgdu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy
spotecznej.

14. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajgcym.

15. Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza sie karte interwencji, ktérej wzor stanowi Zatgcznik
nr 5 do niniejszej Polityki ochrony. Karte zatgcza sie do rejestru interwencji prowadzonego
przez organizacje.

16. W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki uszczerbek na
zdrowiu nalezy niezwlocznie poinformowaé odpowiednie stuzby (policja, pogotowie
ratunkowe), dzwonigc pod numer 112 lub 998 (pogotowie). Poinformowania stuzb dokonuje
cztonek personelu, ktéry pierwszy powzigt informacje o zagrozeniu i nastepnie wypetnia karte
interwenciji.

17. Nalezy pamietaé, ze:

a) osoba, ktéra jako pierwsza dowiaduje sie o zaistnieniu potencjalnego przypadku
wykorzystywania matoletniego, nie jest upowazniona do wydawania decyzji i osadow. Jest to
zadanie odpowiedzialnych organdw i instytucji, do ktdrych sprawa zostanie skierowana na
dalszych etapach. Jezeli wczesniej nie sporzadzono notatki, nalezy zapisa¢ niezwtocznie
przebieg rozmowy, zachowujgc wyrazenia i sfownictwo osoby matoletniej informujacej o
zdarzeniu, oraz podpisac sie swoim nazwiskiem, wpisujgc date i miejsce rozmowy;

b) rozstrzygniecie czy podejrzenia lub oskarzenia sg zasadne nie nalezy do osoby, ktdra
dowiaduje sie o zaistnieniu potencjalnego przypadku wykorzystywania matoletniego;

c) wszystkie podejrzenia i zarzuty muszg byc¢ traktowane powaznie i trzeba je rozstrzygad,
opierajagc sie na procedurach przewidzianych w niniejszym dokumencie, w prawie
kanonicznym i prawie publicznym polskim, wspdtpracujac z wtasciwymi organami w zakresie
ich kompetencji.

. Krzywdzenie przez osobe dorosta

1. W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka zarzad organizacji przeprowadza rozmowe
z dzieckiem i innymi osobami majgcymi lub mogacymi mieé¢ wiedze o zdarzeniu i o sytuacji
osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka, w szczegdlnosci jego opiekunami. Zarzad organizacji
stara sie ustali¢ przebieg zdarzenia, ale takze wptyw zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne
dziecka. Ustalenia sg spisywane na karcie interwencji Zatgcznik nr 5.

2. Zarzad organizacji organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktérym przekazuje informacje o
zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u
innych organizacji lub stuzb.

3. W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo zarzad organizacji sporzadza
zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa i przekazuje je do wtasciwej miejscowo
policji lub prokuratury.



4. W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, ze nie s3 oni zainteresowani pomocg
dziecku, ignorujg zdarzenie lub w inny sposdb nie wspierajg dziecka, ktére doswiadczyto
krzywdzenia zarzad organizacji sporzadza wniosek o wglad w sytuacje rodziny, ktéry kieruje do
wtasciwego sadu rodzinnego.

5. W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze opiekun dziecka zaniedbuje jego
potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna wychowawczo (np. dziecko chodzi w
nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez nadzoru osoby
dorostej), rodzina stosuje przemoc wobec dziecka (rodzic/inny domownik krzyczy na dziecko,
stosuje klapsy lub podobne rodzajowo kary fizyczne), nalezy poinformowac wtasciwy osrodek
pomocy spofecznej o potrzebie pomocy rodzinie, gdy niespetnianie potrzeb wynika z sytuacji
ubdstwa, badZz — w przypadku przemocy i zaniedbania — koniecznosSci wszczecia procedury
»Niebieskiej Karty”.

6. W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka przez cztonka personelu organizacji, wéwczas
osoba ta zostaje odsunieta od wszelkich form kontaktu z dzie¢mi (nie tylko dzieckiem
pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy.

7. W przypadku gdy cztonek personelu organizacji dopuscit sie wobec dziecka innej formy
krzywdzenia niz popetnienie przestepstwa na jego szkode, zarzad organizacji powinien zbadac
wszystkie okolicznosci sprawy, w szczegdlnosci wystuchaé osobe podejrzewang o krzywdzenie,
dziecko oraz innych $wiadkow zdarzenia. W sytuacji gdy naruszenie dobra dziecka jest znaczne,
w szczegolnosci gdy doszto do dyskryminacji lub naruszenia godnosci dziecka, nalezy rozwazy¢
rozwigzanie stosunku prawnego z osobgy, ktéra dopuscita sie krzywdzenia, Ilub
zarekomendowac takie rozwigzanie zwierzchnikom tej osoby. Jezeli osoba, ktéra dopuscita sie
krzywdzenia, nie jest bezposrednio zatrudniona przez organizacje, lecz przez podmiot trzeci,
wowczas nalezy zarekomendowac zakaz wstepu tej osoby na teren organizacji, a w razie
potrzeby rozwigza¢ umowe z instytucjg wspdtpracujaca.

8. Wszystkie osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych powziety
informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, s3 zobowigzane do
zachowania tych informacji w tajemnicy, wytgczajac informacje przekazywane uprawnionym
instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

9. W przypadku gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczenstwa dziecka zgtosili opiekunowie dziecka, a
podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowaé opiekundw
dziecka na pismie.

. Krzywdzenie rowiesnicze

1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajgce w organizacji
(np. na zajeciach grupowych) nalezy przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem podejrzewanym
o krzywdzenie oraz jego opiekunami, a takze oddzielnie z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu
i jego opiekunami. Ponadto nalezy porozmawia¢ z innymi osobami majgcymi wiedze
o zdarzeniu. W trakcie rozmoéw nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wptywu
zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka krzywdzonego. Ustalenia sg spisywane na
karcie interwencji. Dla dziecka krzywdzgcego oraz krzywdzonego sporzadza sie oddzielne karty
interwenciji.

2. Wspdlnie z opiekunami dziecka krzywdzgcego nalezy opracowacd plan naprawczy, celem zmiany
niepozadanych zachowan.

3. Z opiekunami dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowaé plan zapewnienia mu
bezpieczenstwa, wtgczajgc w ten plan sposoby odizolowania go od Zrédet zagrozenia.

4. W trakcie rozmoéw nalezy upewnic sie, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego dziecka
samo nie jest krzywdzone przez opiekundw, innych dorostych badz inne dzieci. W przypadku
potwierdzenia takiej okolicznosci nalezy podjgé interwencje takze w stosunku do tego dziecka.

5. W przypadku, gdy dziecko krzywdzace nie uczestniczy w dziataniach organizacji nalezy
porozmawiaé¢ z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu, innymi osobami majgcymi wiedze
o zdarzeniu, a takze z opiekunami dziecka krzywdzonego celem ustalenia przebiegu zdarzenia,



a takze wptywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Zarzad organizacji
organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktérym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz
o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji
lub stuzb oraz o sposobach reakcji na zdarzenie (poinformowanie sadu rodzinnego,
poinformowanie szkoty, poinformowanie opiekundw dziecka krzywdzgcego).

. Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego
zachowanie stanowi czyn karalny, nalezy ponadto poinformowaé wifasciwy miejscowo sad
rodzinny lub policje poprzez pisemne zawiadomienie.

. Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie
stanowi przestepstwo, woéwczas nalezy poinformowac wtasciwg miejscowo jednostke policji
lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.

)]

~

Rozdziat IV
Zasady ochrony wizerunku dziecka

1. Organizacja zapewnia najwyzisze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Organizacja, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony ddbr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka.

3. Wytyczne dotyczgce zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zafgcznik nr 6 do niniejszej
Polityki ochrony.

4. Personelowi organizacji nie wolno umozliwiaé przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku
dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie organizacji bez
pisemnej zgody opiekuna dziecka.

5. W celu uzyskania zgody, o ktorej mowa powyzej, personel organizacji moze skontaktowac sie z
opiekunem dziecka i ustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody
tego opiekuna.

6. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, zgoda opiekuna na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

7 Upublicznienie przez cztonka personelu wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna dziecka. Dobrg praktyka
jest réwniez pozyskiwanie zgdd samych dzieci.

8. Pisemna zgoda, o ktérej mowa w ust. 1, powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie umieszczony
zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany (np. ze umieszczony
zostanie na stronie www.youtube.com w celach promocyjnych).

Rozdziat V
Zasady dostepu dzieci do Internetu

1. Organizacja, zapewniajgc dzieciom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowac dziatania
Zatgcznik nr 4 zabezpieczajgce dzieci przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowic
zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci nalezy zainstalowac i aktualizowac
oprogramowanie zabezpieczajjce.

2. Na terenie organizacji dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:

pod nadzorem cztonka personelu organizacji
— na urzadzeniach organizacji, bez nadzoru
— na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujgcych sie na terenie organizacji (dostep

swobodny),
- za pomocg sieci wifi organizacji, po podaniu hasta.

3. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem cztonka personelu organizacji, osoba ta ma
obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Cztonek



personelu czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas
zajec.

. Organizacja zapewnia staly dostep do materiatdw edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego
korzystania z Internetu, przy komputerach, z ktérych mozliwy jest dostep swobodny do sieci.
Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, aby sie¢ internetowa organizacji byta
zabezpieczona przed niebezpiecznymi tresciami, instalujgc i aktualizujgc odpowiednie,
nowoczesne oprogramowanie.

. Osoba odpowiedzialna za Internet przynajmniej raz w miesigcu sprawdza, czy na komputerach
ze swobodnym dostepem podtgczonych do Internetu nie znajdujg sie niebezpieczne tresci. W
przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczona osoba stara sie ustalié, kto korzystat
z komputera w czasie ich wprowadzenia.

. Informacje o dziecku, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych
tresci, osoba odpowiedzialna za Internet przekazuje zarzadowi organizacji, ktéry powiadamia
opiekunow dziecka o zdarzeniu.

Rozdziat VI
Monitoring stosowania Polityki ochrony

. Zarzad organizacji wyznacza panig Justyne Nie¢ jako osobe odpowiedzialng za Polityke ochrony
matoletnich w dziatalnosci wychowawczo-sportowej Stowarzyszenia Lokalnego Salezjanskiej
Organizacji Sportowej Rzeczypospolitej Polskiej SKAWA.

. Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajgcym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityk ochrony i za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki ochrony i prowadzenie
rejestru zgtoszen oraz za proponowanie zmian w Polityce ochrony.

. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego rozdziatu, przeprowadza wsrdd personelu organizacji,
raz na 12 miesiecy, ankiete monitorujgcg poziom realizacji Polityki ochrony. Wz6r ankiety
stanowi Zafgcznik nr 7 do niniejszej Polityki ochrony.

. W ankiecie personel moze proponowac zmiany Polityki ochrony oraz wskazywaé naruszenia
Polityk ochrony i w organizacji.

Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego rozdziatu, dokonuje opracowania ankiet
wypetnionych przez cztonkéw personelu Zafgcznik nr 8 i 9. Sporzadza na tej podstawie raport z
monitoringu, ktéry nastepnie przekazuje zarzagdowi organizacji.

. Zarzad organizacji wprowadza do Polityki ochrony niezbedne zmiany i ogtasza personelowi,
dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie Polityki ochrony.

Rozdziat VI
Przepisy koncowe

Szkolenia personelu

Celem szkolen jest nabywanie wiedzy, umiejetnosci i ksztattowanie kompetencji spotecznych,

niezbednych do wtasciwej ochrony dzieci przed réznymi formami przemocy.

Osoby juz wykonujgce prace lub starajgce sie o nig maja:

a) zostac sprawdzone czy nie wystepuja w Rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym,

b) odby¢ szkolenie organizowane przez dang jednostke organizacyjng danej Inspektorii, w trybie
jak najszybszym od wprowadzenia Polityki ochrony.

Nabycie wiedzy i umiejetnosci powinno obejmowac:

a) zjawiska przemocy i wykorzystania seksualnego, mechanizméw dziatania sprawcéw,
czynnikéw utatwiajgcych matoletnim wejscie w role ofiary, objawdéw wykorzystania
seksualnego;

b) formy reagowania na sytuacje krzywdzenia dzieci i niepetnosprawnych;

c) przepisy prawne regulujgce dziatania panstwa i Kosciota w tym zakresie;



d) ksztattowanie postaw i kompetencji spotecznych dotyczacych: rozumienia ofiary, empatii
wobec o0sdb skrzywdzonych, zachowania odpowiedniej rdwnowagi emocjonalnej w kontakcie
z ofiarg i podczas wszystkich etapdw postepowania, powstrzymania sie od oceny i
interpretacji zdarzen, zachowania koniecznej tajemnicy.

Podsumowanie

Stowarzyszenie Lokalne Salezjanskiej Organizacji Sportowej Rzeczypospolitej Polskiej SKAWA
przyjmuje i wdraza konkretne reguty, formy i struktury prewencji zgodne z Politykq ochrony
maftoletnich w dziatalnosci wychowawczo-sportowej Salezjanskiej Organizacji Sportowej RP.
Reguty te, formy i struktury prewencji powinny zostaty szczegdétowo opisane w niniejszm
dokumencie Standardy (Polityka) ochrony mafoletnich.

Stowarzyszenie wyznacza p. Justyne Nieé¢ jako odpowiedzialng za prewencjg i monitoring w
Stowarzyszeniu.

Przy wdrazaniu programoéw, regut, form i struktur, zapewniajgcych dzieciom bezpieczne
Srodowisko  wzrostu, Stowarzyszenie Lokalne Salezjanskiej Organizacji Sportowej
Rzeczypospolitej Polskiej SKAWA wspodtpracuje z rodzicami, wychowawcami i w razie potrzeby z
kompetentnymi organami panstwowymi i samorzadowymi.

Personel Stowarzyszenia zapoznat sie z trescig Polityki ochrony matoletnich w dziatalnosci
wychowawczo-sportowe] Stowarzyszenia Lokalnego Salezjaniskiej Organizacji Sportowej w
Warszawie, oraz zobowigzat sie do bezwzglednego jego respektowania. Nieprzestrzeganie
niniejszych norm przez personel Stowarzyszenia w pracy z matoletnimi, traktowane bedzie jako
naruszenie podstawowych obowigzkéw pracowniczych ze wszystkimi wynikajgcymi z tego
konsekwencjami.

Polityka wchodzi w Zzycie z dniem jej ogloszenia przez Zarzad Stowarzyszenie Lokalne
Salezjanskiej Organizacji Sportowej Rzeczypospolitej Polskiej SKAWA.

Ogtoszenie nastepuje w sposob dostepny dla personelu organizacji, dzieci i ich opiekundw,
w szczegdlnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogtoszen dla personelu lub poprzez przestanie
jej tekstu drogg elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie internetowej i wywieszenie
w widocznym miejscu w siedzibie, rowniez w wersji skréconej, przeznaczonej dla dzieci.

Dnia 14 sierpnia 2024 roku



